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IMPORTANTE: no confie su salud a tramitadores en la calle, acuda a los HOTA: este certificado medico es valido en el
centros medicos autorizados por la Secretaria Distrital de Salud. formato original y con el sello seco.

(Segtn fo dispuesto en las Resoluciones 2346/2007, 1918/2009, 1409/2012 yla NTC 4115)

MOTIVO DE EVALUACION
TRAB. EN ESPAC. MAN.
FECHA: 26/12/19 | |nGRESO | X EGRESO PERIODICO I ALTURAS CONFINADOS l_~ ALIMENTOS
NOMBRE WILMER JAVIER ALGARRA ACEVEDO IDENTIFICACION 80.921.605
EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN X AUDIOMETRIA

VISIOMETRIA .ESPIROMETRIA .| LABORATORIO | PRUEBA
MEDICO .

cLinico VESTIBULAR

EMPRESA SUBRED.SUR ESE
CARGO FISIOTERAPEUTA

CONCEPTO DE LA VALORACION MEDICA

APTO PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES X_|| APTO CON RESTRICCIONES

APTO CON PATOLOGIA QUE NO INTERFIERE PARA EL CARGO APLAZADO

APTO CON PATOLOGIA QUE INTERFIERE PARA EL CARGO noarmon

RESULTADO EXAMENES MEDICO, VALORACION VISUAL: NORMAL ‘
EXAMEN CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: HOMBROS: amplitud de movimiento, rotacion interna/externa,
prueba del supraespinoso, prueba de despegue, signo de Neer, prueba de O’'Brien, prueba de Hawkins-
Kennedy: normales; CODO: prueba de Cozen, flexion def codo por 60 segundos: normales; MANO: prueba de

OBSERVACIONES
Finkelstéin: normal, Tinel, Phanel: normales, COLUMNA Y MIEMBROS INFERIORES: Lasague, prueba de
Lachman, cajén anterior, prueba de pivote, prueba de Thessaly y modificada de McMurray: normales

TIPO DE RESTRICCION NINGUNA OBSERVACION | NINGUNA

COMENTARIOS EXAMEN PERIODICO

COMENTARIOS EXAMEN DE EGRESO

induccion al cargo (Art 13 Dec 2646/08). Pautas de control de estrés laboral (Res, 2646) y pautas para prevenir el uso de sustancias psic
trabajo (Res 1075, 1016, 7036, 1956, Dec. 1108 y los que apliquen). Pautas para prevenir el acoso laboral y otros hostigamientos (Ley 1010/08). Gestién.
Peligro bioldgico mediante inmunizacién tra hepatitis B, Influenza y tétano o las que se requieran (gtc 45). Instrucciones sobre las buenas practicas en
ta seguridad y deteccion temprana dejeyfintos adversos en el paciente (Res. 1446/2006). Uso de los elementos de bioseguridad (guantes, tapabocas, trajes
anti fluidos, gafas, etc), ante la exp ion bg"iofisica y en el mansjo de agentes quimicos y biolégicos peligrosos (Arts 150 y 101 de fa Ley 9). Gestidn
J’@ﬁharlas sobre higiene postural-sillas ajustables (Ley 1365/09, GTC 45). Mantener el lugar de ajo en orden y
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IMPORTANTE: P(;fi G%far la autenticidad de este certificado, por favor, compruebe que el documento tenga el sello seco de la institucion o llame a los telefonos.que

jador asistic a la toma de los examenes médico ocupacionales. ATENCION. Falsedad en documento privado : el

aparecen al final del ceftficado para comprobar si el trabaj \ sed >
que falsifique documento privado que pueda servir de prueba , incurrira, si lo usa, en prision de uno (1) a seis (8) afios. (Articulo 289 del Codigo penal Colombiano).

Principal : Cra. 21 No. 26-52 sur. Tel: 278 3189 FAX: 408 19 86 Sede: Cra. 21 No. 23 - 38 sur - Tel: 239 7687
Barrio Olaya - centromedicoolaya@gmail.com
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